[bookmark: bookmark0]ПОЛОЖЕНИЕ О ВСЕРОССИЙСКОЙ ПРЕМИИ
 «ЛИДЕРЫ ОСТЕОПАТИИ РОССИИ»
[bookmark: bookmark1]1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок проведения ежегодной премии «ЛИДЕРЫ ОСТЕОПАТИИ РОССИИ» (далее - Премия), номинации Премии, порядок определения лауреатов, а также иные вопросы, связанные с организацией и проведением Премии.
1.2. Премия проводится под эгидой Российской остеопатической ассоциации (РОсА) ежегодно с целью выявления лучших практик и награждения лидеров в сфере остеопатии в регионах Российской Федерации.
1.3. Торжественная церемония подведения итогов Премии проводится в рамках ежегодного конгресса «OSTEOPATHY OPEN».
1.4. Определение порядка проведения премии осуществляет экспертный совет, в состав которого входят представители Правления РОсА и межрегиональных отделений ассоциации.
1.5. Премия присуждается победителям на конкурсной основе в каждой из номинаций по итогам двух этапов отбора лауреатов по соответствию критериям оценки.
1.6. Официальная информация о Премии размещается в сети Интернет на официальном сайте ОСТЕОПАТИЯ РОССИИ (https://www.osteopathy-official.ru/)
1.7. Основные понятия:
· Премия - награда, которая вручается человеку или группе людей за признание достижений;
· Номинация - категория, в которой отбирают лучших для присуждения наград, званий;
· Номинант - тот, кто номинируется, выдвигается на соискание премии или награды в конкурсе в состав претендентов одной из номинаций (число номинантов — это число претендентов на соискание);
· Лауреат - человек, которому вручена значимая награда за достижения в какой-либо области.
[bookmark: bookmark2]2. Цель и задачи Премии
2.1. Премия проводится в целях выявления и поощрения за выдающиеся результаты в оказании населению медицинской помощи по профилю «остеопатия» и в организации подготовки врачей-остеопатов
2.2. Задачи Премии:
· объединение профессионального сообщества врачей-остеопатов;
· масштабирование эффективных решений по оказанию медицинской помощи по профилю «остеопатия» и организации подготовки врачей-остеопатов;
· популяризация достижений и лучших остеопатических практик;
· повышение престижа специальности «Остеопатия»;
· получение общественного признания достижений и заслуг врачей остеопатов и остеопатических клиник.

[bookmark: bookmark3]3. Структура управления Премии
3.1. Руководство организацией и проведением Премии осуществляет Организационный комитет Премии (далее - Оргкомитет) и Экспертный совет.
3.1.1. Оргкомитет осуществляет:
· руководство организацией и проведением Премии;
· подготовку нормативных актов по вопросам организации и проведения Премии;
· прием документов о выдвижении на соискание Премии;
· оформление, разработку и утверждение перечня номинаций Премии;
· определение графика проведения мероприятий;
· определение порядка подведения итогов и оглашения результатов Премии;
· организацию и проведение церемонии подведения итогов Премии;
· информационное сопровождение мероприятий Премии;
3.1.2. Оргкомитет оставляет за собой право без согласия Номинанта добавлять новые или отменять существующие Номинации, а также объединять их или изменять наименования номинаций.
3.1.2. Экспертный совет осуществляет:
· проведение квалификационной экспертной оценки заявок, представленных на соискание Премии;
· рассмотрение представленных в Экспертный совет материалов и отбор заявок номинантов Премии по соответствию критериям оценки, определённых настоящим Положением;
· окончательное утверждение лауреатов Премии.
[bookmark: bookmark4]4. Порядок проведения Премии
4.1. Объявление о начале приёма работ на соискание Премии осуществляется путём опубликования информации о Премии на официальном сайте ОСТЕОПАТИЯ РОССИИ (https://www.osteopathy-official.ru/).
4.2. Отбор и награждение лауреатов Премии проводится в пять этапов. Сроки проведения этапов определены в Приложении 2.
4.3. Первый этап - региональный - выдвижение кандидатур на соискание Премии для каждой из представленных номинаций осуществляется лично заявителем или организацией.
Заявители могут подать заявку на участие только в одну из предложенных номинаций. Образец заявки представлен в Приложении 1.
4.4. Второй этап – рассмотрение заявок номинантов Экспертным советом на соответствие критериям Премии. Номинанты, соответствующие критериям, переходят в третий этап.
4.5. Третий этап – определение победителей в номинациях в межрегиональных объединениях – лауреатов региональной премии, набравших наибольшее количество баллов по результатам работы членов Экспертного совета в каждом представленном регионе.
4.6. Четвертый этап – отбор среди лауреатов регионов для участия в Премии «ЛИДЕРЫ ОСТЕОПАТИИ РОССИИ». 
4.7. Пятый этап – Церемония награждения лауреатов в рамках ежегодного конгресса «OSTEOPATHY OPEN».
4.8. Критерии оценки достижений по каждой номинации определены настоящим Положением (Приложение 3) и предполагают общие подходы при оценивании достижений по предложенной системе оценки (баллы):
· общественная значимость деятельности;
· достигнутые результаты;
· масштабируемость проекта; 
· оригинальные креативные решения;
· инновационность проекта;
· новизна и уникальность.
4.9. Информация о лауреатах Премии регионов и лауреатах Премии «ЛИДЕРЫ ОСТЕОПАТИИ РОССИИ» размещается на сайте ОСТЕОПАТИЯ РОССИИ (https://www.osteopathy-official.ru/).
4.10. Лауреатам Премии в каждой из номинаций в регионе вручаются дипломы. 
4.11. Лауреатам Премии в каждой из номинаций по России вручается статуэтка Премии.
4.12. Информация о лауреатах Премии публикуется в «Российском остеопатическом журнале»
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5.1. Каждая из номинаций включает тематические рамки и критерии, определенные настоящим Положением.
5.2. Перечень номинаций Премии:
· Лучшая остеопатическая клиника 
· Лучший врач-остеопат 
· Гордость остеопатии
· За достижения в остеопатическом образовании
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6.1. Финансирование мероприятий Премии, в том числе мероприятия по организации и проведению церемонии подведения итогов Премии, информационному сопровождению Премии осуществляется за счет средств Российской остеопатической ассоциации и спонсорских средств.
[bookmark: bookmark12]7. Заключительные положения.
7.1. Настоящее положение подлежит ежегодному пересмотру с целью актуализации содержания.
7.2. При исполнении настоящего положения Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.





Приложение 1

	
	Председателю Экспертного совета Всероссийской премии «ЛИДЕРЫ ОСТЕОПАТИИ РОССИИ-2027»
от _____________________________________
(ФИО заявителя/руководителя организации)
________________________________________
(наименование организации-заявителя)
________________________________________
(инн заявителя/организации-заявителя)



ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ПРЕМИИ
 «ЛИДЕРЫ ОСТЕОПАТИИ РОССИИ»

НОМИНАЦИЯ ___________________________________________

___________________________________________________________________________ 
(наименование организации-заявителя)
номинирует на участие в конкурсе  «Лидеры остеопатии России 2027»  в номинации «_________________________________________» _____________________________________________________________ , 
подтверждает соответствие номинанта критериям номинации и направляет сведения  о номинанте.
С Положением и условиями проведения конкурса согласны.
СВЕДЕНИЯ О НОМИНАНТЕ

Представление Тезисов (не менее 2000 знаков) с фотографиями[footnoteRef:1] [1:  Для клиник, номинирующихся на «Лучшую остеопатическую клинику России» обязательно представление следующей информации:
1.	Название
2.	Руководитель (руководитель/ главный врач ФИО и фотографии)
3.	Специализация - оказание специализированной медицинской помощи по:
Остеопатии
Мануальной терапии
Физиотерапии
Многопрофильная медицинская организация
4.	Год основания.
6.	Адрес.
7.	Электронная почта.
8.	Web-сайт. (оформление по требованиям) для информирования граждан в доступной форме, об осуществляемой медицинской деятельности и о медицинских работниках медицинской организации, об уровне их образования и об их квалификации;
9.	Телефон, контактное лицо.
10.	Наличие филиалов и отделений.
11.	Площадь клиники и отделений.
13.	Количество сотрудников
14.	Лицензии (на учреждение, на виды деятельности, дипломы специалистов, сертификаты врачей, сертификаты методик)
Фото (до 6-и фотографий: jpg или tiff, размер не менее 1000 px по длинной стороне)
15.	Копии статей из прессы (если есть)
16.	Страницы в социальных сетях (адрес)
17.	Описание клиники (500-1000 знаков)] 



Дата «____» ______________202_г.                Подпись____________________
  

Приложение 2


	
ЭТАПЫ ОТБОРА


	1
	Прием заявок | С 20 ноября 2026г.  по 01 апреля 2027 г.
Принимаются по электронной почте roassociation@mail.ru в формате завершенной заявки с описанием достижений номинанта в виде презентации с активными ссылками в формате PDF, PowerPoint.

	2
	Отбор номинантов | с 01 апреля по 15 апреля 2027 г.
Рассмотрение заявок в номинации Экспертным советом на соответствие критериям Премии

	3
	Детальное изучение и оценка | 15 апреля – 25 апреля 2027 г.   
отобранных заявок по  утвержденным данным Положением критериям Премии на региональном уровне

	4
	Финальный отбор | с 25 апреля по 10 мая 2027 г.
проводится среди лауреатов регионов для участия в Премии «ЛИДЕРЫ ОСТЕОПАТИИ РОССИИ». Победитель определяется Экспертным советом максимальным числом голосов

	5
	Подведение итогов и награждение победителей 
Состоится 11 июня 2027 года в рамках международного Конгресса 
«OSTEOPATHY OPEN»  2027











Приложение 3

КРИТЕРИИ НОМИНАЦИЙ
НОМИНАЦИЯ «ЛУЧШАЯ ОСТЕОПАТИЧЕСКАЯ КЛИНИКА»
Критерии оценки 

1. Наличие лицензии по остеопатии (прилагается копия).
 Условие допуска на конкурс
2. Врачи – остеопаты, количество – наличие членства РОсА (не менее 80%)
Условие допуска на конкурс
3. Клиника является клиникой-партнером РОсА (прилагается копия подтверждения)
Условие допуска на конкурс
4. Указать сколько лет существует остеопатическая клиника (предоставляется копия регистрации ЕГРЮЛ).
0-4 года – 0 баллов; 5-7 лет - 1балл; 8-10 лет - 2 балла; более 10 лет – 3 балла
5. Наличие сайта (оформленный по требованиям) для информирования граждан в доступной форме, об осуществляемой медицинской деятельности и о медицинских работниках медицинской организации, об уровне их образования и об их квалификации.
Полная необходимая информация -1 балл; полная необходимая информация и соблюдение фирменного стиля – 2 балла
6. Работа регистратуры, (администраторов) включая:
· предварительную запись пациентов, 
· систематизацию хранения медицинской документации и её доставки в кабинеты приёма врачей-специалистов; 
· коммуникация с пациентами, наличие порядка действия в случае жалоб пациентов и конфликтных ситуации; 
· возможность записи и отмены записи при непосредственном обращении, по телефону, через медицинскую информационную систему; 
· порядок уведомления пациента об отмене приёма по инициативе организации;
(Подтверждается фото медицинской программы, положениями о ведении документации, должностными инструкциями, другими нормативными актами и правилами внутреннего документооборота и коммуникации)
Подтверждение по всем подпунктам только фото – 1 балл; фото и предоставление внутренней документации, регулирующей правила внутреннего документооборота и работы регистратуры – 2 балла; фото и предоставление дополнительно индивидуально разработанных положений о коммуникации врачей-остеопатов и администратора с пациентами – 3 балла
7. Обеспечение комфортных условий пребывания пациентов (предоставляется фото), включая организацию мест ожидания для пациентов, законных представителей и членов семей пациентов.
Подтверждение наличия  места ожидания – 1 балл; интересные решения по организации мест ожидания, повышающие удобство ожидания – 2 балла
8. Оказание медицинской помощи в соответствии с Порядком оказания медицинской помощи по профилю «остеопатия», на основе клинических рекомендаций (фото кабинетов, подтверждающее соблюдение норм и правил).
Подтверждение соблюдения необходимых условий – 1 балл; подтверждение соблюдение необходимых условий и наличие фирменного стиля – 2 балла; подтверждение соблюдения необходимых условий, наличие фирменного стиля и запоминающиеся дизайнерские решения, фишки – 3 балла.
9. Получения информированного добровольного согласия гражданина или его законного представителя на медицинское вмешательство. (предоставляется образец используемого информированного добровольного согласия).
Наличие образца, соответствующего требованиям действующего законодательства РФ – 1 балл
10. Ведение медицинской документации врачом-остеопатом  в соответствии с требованиями клинических рекомендаций  (предоставляется образец используемой амбулаторной карты пациента).
Наличие образца – 1 балл; внедрение усовершенствованного образца без потери качества и с соблюдением всех обязательных критериев  - 2 балла; внедрение усовершенствованного образца без потери качества с соблюдением всех обязательных критериев в более удобном и интуитивно понятном формате (можно взять для внедрения в другие клиники) – 3 балла
11. Подтверждение образования врачей-остеопатов, действующие аккредитации и сертификаты, своевременное обучение, осуществление мероприятий по обеспечению профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации медицинских работников (предоставляются копии).
Есть все необходимые копии – 1 балл, все врачи-остеопаты представлены на официальном сайте РОсА (osteopathy-official.ru) во вкладке «реестр врачей-остеопатов официально допущенных к профессиональной деятельности»  – 3 балла
12. Наличие и функционирование медицинской информационной системы (подтверждение регистрации в ЕГСЗ, скрин отчета об отправке данных).
Есть подтверждение – 2 балла
13. Количество остеопатических сеансов у самого результативного врача-остеопата клиники за 1 год.
От 1000 до 1500– 1 балл; от 1500-2000 – 2 балла; более 2000 – 3 балла

Дополнительная информация: 

14. Наличие в клинике методов дополнительной диагностики, помогающей в работе врача-остеопата (перечислить наименование, марку и уточнить каким именно образом используется для работы врача-остеопата).
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
15. Отчет о санитарно-просветительской деятельности клиники за 1 год (конференции, круглые столы, мастер-классы и др.)
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
16. Благотворительные (социальные) проекты (описать подробно)
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
17. Дополнительная информация по желанию заявителя
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации



НОМИНАЦИЯ «ЛУЧШИЙ ВРАЧ-ОСТЕОПАТ – Золотые руки»

Критерии оценки 

1. Наличие базового образования по остеопатии (копия диплома)
Условие допуска на конкурс
2. Наличие допуска к профессиональной деятельности (сертификат, аккредитация (копии документов)
Условие допуска на конкурс
3. Членство в  РОсА, заполнение в полном объеме личного кабинета на сайте РОсА
Условие допуска на конкурс
4. Работа в лицензированной медицинской организации, ИП более 3 лет (предоставляется копия лицензии и трудовой книжки (трудового договора))
Условие допуска на конкурс
5. Количество лет практики врачом-остеопатом (считается после получения диплома о прохождении ПП)
0-4 года – 0 баллов; 5-7 лет – 1 балл; 8-10 лет – 2 балла; более 10 лет – 3 балла
6. Количество остеопатических сеансов за год, подтвержденных медицинской программой клиники, журналами (предоставляется фото, скан)
От 1000-1500 – 1 балл; 1500-2000 – 2 балла; более 2000 – 3 балла
7. Подтверждение проявления врачом-остеопатом эмпатии по отношению к пациентам (копии отзывов пациентов)
От 5-10 -1 балл; от 11-20 – 2 балла
8. Подтверждение достаточной коммуникации между врачом-остеопатом и пациентом (копии отзывов пациентов)
От 5-10 -1 балл; от 11-20 – 2 балла
9. Подтверждение эффективности проведенных остеопатических сеансов (копии отзывов пациентов)
От 5-10 -1 балл; от 11-20 – 2 балла
10. Основные итоги  профессиональной деятельности с отражением динамики статистических показателей за последние 3 года (умение анализировать представленные  сведения, а также представлять их в графической или иной иллюстративной форме; излагать мысли грамотно, профессиональным языком, логически и лаконично делать выводы по приведенным сведениям)
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
11. Использование знаний по смежным специальностям в своей профессиональной деятельности (сертификаты по другим специальностям)
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
12. Разбор 1-2 случаев из практики (обоснованные выводы и практические рекомендации в соответствующих случаях)
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации

Дополнительная информация:

13. Практические предложения по развитию службы
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
14. Наличие (количество) научных публикаций конкурсанта в медицинских изданиях; выступления на конференциях за последние 3 года
Наличие научных публикаций -0; 1; 2; 3 балла в зависимости от субъективной оценки эксперта за каждую публикацию; 
выступление на конференциях – 0; 1; 2; 3 балла в зависимости от субъективной оценки эксперта за каждое выступление.
15. Наставничество, работа с молодыми специалистами (изложить в чем заключается) 
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
эксперта 
16. Участие в благотворительных (социальных) проектах (изложить в чем заключается)
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
17. Дополнительная информация по желанию заявителя
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
















НОМИНАЦИЯ «ЗА ДОСТИЖЕНИЯ В ОСТЕОПАТИЧЕСКОМ ОБРАЗОВАНИИ»

Критерии оценки 

1. Членство в РОсА
Условие допуска на конкурс
2. Инновации и достижения в области подготовки врачей-остеопатов (видеофильмы, симуляторы, акт.методы обучения)
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
3. Открытие новых программ, новых уровней образования
- программ ДПО нет -0 ; 1; 2; 3
- программы ординатуры (ОПОП)  нет – 0; утрерждена -2; Лицензия на ординатуру -3 балла
- программы специалитета (ОПОП) нет – 0; Утверждена -3 Лицензия на специалитет – 4 балла
4. Новые образовательные решения – наличие учебных изданий, рецензированных
- учебные издания для слушателей ПП
- учебные издания для ординаторов
- учебные издания для студентов специалитета
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации
5. Участие в реализации процесса обучения
Нет – 0; ПП – 1; ПП и ординатура – 2 балла; ПП, ординатура и специалитет – 3 балла;
Курация циклов, экспертиза и рецензирование уч.изданий - +1 балл
6. Проведение вебинаров/семинаров, мастер-классов
0; 1; 2; 3 балла в зависимости от полноты и качества предоставленной информации















НОМИНАЦИЯ «ГОРДОСТЬ РОССИЙСКОЙ ОСТЕОПАТИИ»

Кандидата на номинацию «ГОРДОСТЬ РОССИЙСКОЙ ОСТЕОПАТИИ» выдвигает Организационный комитет Премии

Критерии оценки 


1. Членство в РОсА
2. Участие/организация подготовки врачей-остеопатов (количество, программы)
3. Научные публикации и выступления на конференциях по остеопатии 
4. Подготовка учебных изданий
5. Открытия, изобретения, патенты
6. Социальные проекты, наставничество, экспертная деятельность
7. Профессиональные достижения
8. Публикации о соискателе в прессе
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